陸別町事業者委託型地域おこし協力隊受入れ事業計画書
                                                           　　　　
　　年　　月　　日
　　　陸別町長　　様

　　　　　　　　　　　　　　　事業者　住　所
　　　　　　　　　　　　　　　法人名
　　　　　　　代表者　　　　　　　　　　　　　　　　　　

陸別町地域おこし協力隊（事業者委託型）受入事業者募集要領に基づき、次のとおり応募します。また、この応募にあたり、陸別町職員が、私の住民票を閲覧すること及び私の町税等の公租公課についての収納情報等の確認をすることに同意します。

１　事業者の概要
	設立（起業）年月日
	　　　　　　　年　　　　月　　　　日

	資本金・出資金
	円

	従業員数
	役員：　　　名、　　社員：　　　 名、　　パート・アルバイト：　　　 名

	担当者連絡先
	ＴＥＬ

	E-mail
	
	ＦＡＸ

	事業沿革　　
　　　　　　　　



２　新規事業の概要
（１）全体
【事業名】
【目的及び期待される効果】　※町内の課題解決や地域活性化、将来展望を主眼としてください。


【事業開始（予定）日】

【事業内容】　※事業詳細が分かる資料があれば添付してください。





（２）体制等
　【事業を進める体制（組織図・役割等）】
　　　協力隊員に直接的に指導を行う者　　名　　　その他の人員体制


　【取引先・外部委託・町内の連携体制】

 【協力隊員が担う業務】


【協力隊員に期待する技能・役割】







（３）事業実施スケジュール
a. １年目


b．２年目


c．３年目


ｄ.４年目




（４）収支計画（別紙により提出）



[bookmark: _GoBack]

３　事業者の条件チェック
	番号
	チェック
	項目

	（１）
	□
	町内に事業拠点があり、１年以上の事業実績がある。

	（２）
	□
	協力隊員が従事する新規事業は、町民と連携・協力して取り組む地域の課題解決や地域活性化に資する事業である。

	（３）
	□
	会社更生法または民事再生可能法に基づく更生又は再生手続の申立てを行っていない。

	（４）
	□
	暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律に規定する暴力団員でない。

	（５）
	□
	公租公課の滞納がない。

	（６）
	□
	協力隊員と雇用契約を結ぶことができる。

	（７）
	□
	協力隊員の活動や研修に責任を持ち、必要な技術や知識を提供できる。

	（８）
	□
	募集要領で定める活動実績報告等を町に提出できる。

	（９）
	□
	協力隊員が任期を満了した後も雇用を継続する意思があること。

	
　<その他の応募必要書類>
　　　　　①収支計画書　
　　　　②雇用契約書（案）または就業規則（案）等、協力隊員の労働条件を記載した書類
　　　　　③直近１年分の決算書等財務状況が分かる書類




陸別町事業者委託型地域おこし協力隊受入れ事業計画書

年月日

陸別町長様

事業者住所

法人名

印

代表者○

陸別町地域おこし協力隊（事業者委託型）受入事業者募集要領に基づき、次のとおり応募しま

す。また、この応募にあたり、陸別町職員が、私の住民票を閲覧すること及び私の町税等の公租公

課についての収納情報等の確認をすることに同意します。

１事業者の概要

２新規事業の概要

（１）全体

【事業名】

町内の課題解決や地域活性化、将来展望を主眼としてください。

【目的及び期待される効果】

※

【事業開始（予定）日】

事業詳細が分かる資料があれば添付してください。

【事業内容】

※

設立（起業）年月日 年月日

資本金・出資金 円

従業員数 役員：名、社員：名、パート・アルバイト：名

担当者連絡先 ＴＥＬ

E-mail ＦＡＸ

事業沿革

